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Wartungstechniker (m/w/d) fir Nassloschanlagen (BR)
Bregenz - ID: 3kxijant

Siemens Personaldienstleistungen ist ein 100%iges
Tochterunternehmen der Siemens AG Osterreich und Spezialist in
der Vermittlung von qualifiziertem Personal im technischen,
kaufrmannischen und gewerblichen Bereich.

Flr unsere Kunden und Mitarbeiter nutzen wir die Vorteile eines
internationalen Konzerns und bieten spannende Jobperspektiven
innerhalb Siemens aber auch bei unseren externen Kunden in
ganz Osterreich.

Wir suchen fiir die Uberlassung an unseren Kunden, die
Siemens-Division Smart Infrastructure, einen proaktiven
und zuverldssigen Wartungstechniker (m/w/d) fiir
Nassl6schanlagen zur Verstarkung des Teams in
Westdsterreich zum sofortigen Eintritt. Wahlweise wére als
Dienstort Salzburg, Innsbruck oder Bregenz méglich.

lhre Aufgaben

Unsere stationdren Loschanlagen detektieren Brande und
bekédmpfen diese bereits in der Entstehungsphase. Damit die
automatische Loschanlage ihre Funktion im betrieblichen
Brandschutz erflllt, ist eine regelmaBige Prifung und Wartung
unabdingbar. Genau hier bringen Sie ihre Fahigkeiten und
Kenntnisse ein:

e Service-, Wartungs- und Inbetriebsetzungsarbeiten,
vorwiegend an Nassldschanlagen, wie Sprinkler-, Spruhflut-
und Schaumldschanlagen und Gasldschanlagen

e Durchfiihrung kleinerer Umbauten an Nassléschanlagen

e Storungssuche und -beseitigung

¢ Beachtung und Umsetzung der einschlagigen
Sicherheitsvorschriften und Normen

¢ Dokumentierung / Protokollierung der Service- und
Wartungsarbeiten

s

lhre Qualifikation

e Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Metallbau,
Mechatronik, Installation oder Maschinenbau,
Wasserinstallateur

e Berufserfahrung in der Montage und/oder Wartungen von
Nassldschanlagen winschenswert

e Flhrerschein Klasse B

¢ Reisebereitschaft erforderlich (vorrangiges Einsatzgebiet ist
Westdsterreich, Standortwahl in Bregenz, Innsbruck oder
Salzburg mdglich)

lhre Perspektive

Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist ein
Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 2.800,- vorgesehen
(dieses Ubersteigt jedenfalls das kollektivvertragliche
Mindestgehalt). Die letztgUltige Gehaltsvereinbarung treffen wir
im Rahmen eines personlichen Gespraches.

Als Teil eines international agierenden GroBkonzerns bieten wir
Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen in einer dynamischen
Unternehmensstruktur mit vielseitigen Moglichkeiten, Ihr
persdnliches und berufliches Potenzial optimal zum Einsatz zu
bringen.

Wie kann ich mich bewerben?

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns auf
lhre aussagekraftige Online Bewerbung!

Kontakt: Stefanie Brandstetter
Tel.: +43 (0) 51707 — 20548

Stefanie Brandstetter
stefanie.brandstetter@siemens.com
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