Datenanalyst (m/w) (AA)

Graz - ID: mz01v540

Siemens Personaldienstleistungen ist ein 100%iges
Tochterunternehmen der Siemens AG Osterreich und Spezialist in
der Vermittlung von qualifiziertem Personal im technischen,
kaufrmannischen und gewerblichen Bereich.

Flr unsere Kunden und Mitarbeiter nutzen wir die Vorteile eines
internationalen Konzerns und bieten spannende Jobperspektiven
innerhalb Siemens aber auch bei unseren externen Kunden in
ganz Osterreich.

Wir suchen fiir die Uberlassung an unseren Kunden, ab
sofort eine/n Datenanalyst (m/w)

lhre Aufgaben

e Unterstltzung in der Angebotslegung in Bezug auf die
Quantifizierung von Aufwanden fUr Streckenversuche

¢ Erstellung einer Spezifikation fir den Streckenversuch nach den
Erfordernissen des internem Funktionsnachweises, Kunden-
und Zulassungsanforderungen

¢ Betreuung von Streckenversuchen, Freigabe von
Versuchsaufbauten, Terminmanagement

e Vorbereitung der Messdaten fur die Auswertung:
Konditionierung der Rohdaten

e Auswertung von Streckenversuchen in Bezug auf
Einsatzspiegel, Krafte, -momente und Beschleunigungen auf
Komponenten und Beanspruchungen an Komponenten nach
Vorgaben der einzelnen Komponentenverantwortlichen (SC, SU
WS)

e Erstellung der System- und Bauteil- (Komponenten-)
bezogenen Berichte

¢ Abbildung der Dokumentation im PLM

e Wartung, Erweiterung und Entwicklung von Konzepten und
Tools in diesem Bereich

Mensch
Zeit

lhre Qualifikation

e Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, Uni, FH, TU)
z.B. im Bereich Elektrotechnik, Physik, Mathematik,
Informatik, o.A.

¢ mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich der
Datenanalyse

¢ Erweiterte Kenntnisse im Bereich Messtechnik /
Datenanalyse/ Versuchstechnik/ Maschinendynamik

e Versierte MATLAB- Kenntnisse, R oder dhnliche
Datenanalyse-Werkzeug

e Ausgepragtes analytisches Zahlenverstandnis

¢ Kenntnisse im Bereich Schienenfahrzeugtechnik,
Elektrotechnik und Regelungstechnik von Vorteil

lhre Perspektive

Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist ein
Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.000,- vorgesehen
(dieses Ubersteigt jedenfalls das kollektivvertragliche
Mindestgehalt). Die letztglltige Gehaltsvereinbarung treffen wir
im Rahmen eines personlichen Gespraches.

Als Teil eines international agierenden GroBkonzerns bieten wir
Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen in einer dynamischen
Unternehmensstruktur mit vielseitigen Moglichkeiten, Ihr
persdnliches und berufliches Potenzial optimal zum Einsatz zu
bringen.

Wie kann ich mich bewerben?

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns auf
lhre aussagekraftige Online Bewerbung!

Anja Absenger
anja.absenger@siemens.com
0664 8855 7337
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